中南财经政法大学

经济管理实验教学指导委员会工作条例
第一条：中南财经经政法大学经济管理实验教学指导委员会（以下称“委员会”）是为了有效地利用我校学科资源，推动实验教学的改革与创新，提高人才培养质量，成立的实验教学专业委员会。

第二条：委员会由教务处、经济管理实验教学中心、以及各实验教学区的专家学者组成，委员会设秘书处为日常工作机构，秘书处设在经济管理实验教学中心，中心正副主任兼任正副秘书长，负责召集有关会议和承担日常工作。
第三条：委员会的宗旨是以学生为本，以知识传授、能力培养、素质提高协调发展为教育理念，以培养学生实践能力为核心，以促进优质资源的整合与共享，全面提升人才培养质量为目标，不断推动实验教学的改革与发展，不断提升实验教学水平。

第四条：委员会的职责：

1、推动实验教学体系的建设和完善，对专业实验课程的设置、实验教学大纲、实验教材的编写、实验教学项目和实验教学方法改革与创新项目、有关学生实践活动项目进行论证与评审。

2、审定实验教学评价体系与考核方法等有关实验教学管理文件，并提出意见与建议。
第五条：委员会的工作方式：

1、委员会不定期召开实验教学专题会议，讨论有关问题。到会人数超过委员会人数的四分之三方可召开会议。
2、有关重大的经济管理实验室建设和实验教学业务的事项须经委员会全体会议讨论通过，方能实施。
3、会议决议采取先协商、后表决的程序。若协商能达成一致意见的决策，不用表决程序。当协商不能形成统一意见时，启动表决程序，赞成成票超过委员会人数半数，表决结果有效。
4、委员会记要采用返回报告制度，将记要反馈给各委员存阅，同时存档备查。

第六条：本细则的解释权在经济管理实验教学指导委员会秘书处。
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